PERFECTIONNEMENT DE LA POSTURE
ET DES COMPETENCES D’UN CADRE DIRIGEANT
DE SERVICES DE MEDIATION FAMILIALE
OU D’ESPACES DE RENCONTRE

Ce perfectionnement se propose de mettre I'accent, sur la posture et les compétences demandées
aux professionnels dirigeants de services de Médiation Familiale ou d’Espaces de Rencontre au tra-
vers de partage d’expériences mais également de jeux de réles.

Au cours de ce perfectionnement, I'accent sera mis sur le renforcement des compétences liées au
management et a la fonction de responsable de service. Il doit permettre d'actualiser les connaissances sur
I'environnement juridique, reglementaire et financier.
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PREMIERE PARTIE DEUXIEME PARTIE

.

11 octobre 2018
- Mise ajour des connaissances sur le plan des
ressources humaines ;
- Droit du travail ;
- Approfondissement de la responsabilité des
dirigeants.

12 octobre 2018
- Développer la posture du cadre dirigeant ;
« Analyse des compétences managériales.
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OBJECTIFS
. S'approprier les nouvelles obligations
légales en matiére de gestion du personnel
(temps de travail, formation,...) ;
« Développer ses compétences managériales col
et sa posture de cadre dirigeant. ut
®ecesccescesscessesssesesc e ® Adhérents Fenamef : 500 €
Non-adhérents Fenamef : 600 €
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DATES
11 et 12 octobre 2018
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Inscription dés maintenant sur www.fenamef.asso.fr



