
La Lettre de l’Institut d’Etudes  
Systémiques 

 

 

Stages Spécialisés - SEMESTRE 2 - 2017 
 

 

LA THERAPIE DE COUPLE : ses problèmes et les moyens de 

les résoudre – module 3 

PARIS - Colette LECHENNE - Jean-Paul MUGNIER 

 
Module 3 - Colette Lechenne - Jean-Paul Mugnier 

Après une première journée consacrée à l’apport des théories de l’attachement dans la compréhension des processus relationnels à 

l’origine de la crise du couple, les deux journées  suivantes, coanimées par Colette Lechenne et Jean-Paul Mugnier, seront 

consacrées à des études de cas. L’objectif sera de faire apparaître les liens possibles dans la pratique entre les différentes approches 

proposées au cours de cette formation. 

Personnes concernées : Psychiatres, généralistes, psychologues, psychanalystes, éducateurs, infirmiers spécialisés, soignants, 

travailleurs sociaux activement engagés dans des thérapies de couples et ayant la  possibilité d’apporter des cas cliniques en 

supervision.  

Ce stage s’adresse aux professionnels ayant déjà suivi une initiation à l’approche systémique. 

 

Coût 2017:  Module 3* : 775 €  par personne. 

* la participation au module 3 implique d’avoir participé aux modules 1 et 2 précédemment 

 

Dates 2017 :  

Module 3 : 14 et 15 septembre 2017 (C.Lechenne - JP.Mugnier)  /  

 

http://www.ides-asso.fr/2013/bulletins-d-inscription  

2016 
Nom : .............................................................................Prénom : ........................................................................... 

Profession : .............................................................................................................................................................. 

Adresse personnelle : ............................................................................................................................................. 

Mail :...............................................................................................................Tél. :................................................... 

Employeur : .............................................................................................................................................................. 

Adresse professionnelle : ....................................................................................................................................... 

Mail : ..............................................................................................................Tél. : .................................................. 

Les frais de formation seront : 

❏ à ma charge  ❏ pris en charge par l’employeur ❏ pris en charge par un organisme : 

À......................................................... le .......................................... signature 
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ES 

 

BP 11 

77590 Chartrettes 
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FACE AU PSYCHOTRAUMATISME,  

LA FAMILLE COMME RESSOURCE ? 
 

PARIS - Michel DELAGE 

 

 

Beaucoup de travaux ont été consacrés au psychotraumatisme, mais on voit toujours celui-ci selon une perspective 

individuelle. Pourtant le traumatisme a des conséquences relationnelles évidentes. 

 

Les proches d’une victime sont en général impactés à des degrés divers. Leurs réactions sont susceptibles de soutenir, 

d’aider la personne traumatisée, mais elles peuvent tout aussi bien aggraver sa souffrance. 

 

De plus, il est des situations ou plusieurs personnes d’une famille, voire la famille toute entièrement, sont victimes de 

psychotraumatisme. Comment donc comprendre les souffrances qui se développent et organiser un travail susceptible 

de permettre la mobilisation de ressources ? 

 

On examinera donc successivement : 

. L’impact relationnel du traumatisme et la notion de traumatisme familial. 

. Les symptômes individuels et collectifs qui peuvent se développer. 

. Le retentissement dans le temps et les phénomènes de transmission. 

. Les caractéristiques d’une résilience familiale. 

. Les aspects spécifiques de la prise en charge de ces situations. 

 

Moyens : La formation comportera des exposés théoriques et des présentations de cas cliniques suivies de discussion. 

 

Dans la mesure du possible des documents vidéos pourront illustrer certains aspects de la présentation. 

 

 

Coût 2017:  485 € par personne 

 

Dates 2017 : 02, 03 et 04 octobre 2017 

Information : STAGE NON RENOUVELE EN 2018 
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Nom : .............................................................................Prénom : ........................................................................... 

Profession : .............................................................................................................................................................. 

Adresse personnelle : ............................................................................................................................................. 

Mail :...............................................................................................................Tél. :................................................... 

Employeur : .............................................................................................................................................................. 

Adresse professionnelle : ....................................................................................................................................... 

Mail : ..............................................................................................................Tél. : .................................................. 

Les frais de formation seront : 

❏ à ma charge  ❏ pris en charge par l’employeur - ❏ pris en charge par un organisme : 

À......................................................... le .......................................... signature 
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TROUBLES DU COMPORTEMENT  

CHEZ LES PERSONNES ÂGEES ATTEINTES DE DEMENCE : 

la consultation systémique d’aide aux aidants 
 

PARIS - Edouard ZAPATA – Céline PARIS 

 

 

 

Les troubles du comportement chez les personnes âgées atteintes d’une maladie d’Alzheimer ou d’une maladie apparentée peuvent 

témoigner d’un mal être et/ou d’une souffrance. Ces troubles ont une incidence sur l’entourage de la personne âgée, en entraînant 

une rupture de l’homéostasie familiale. Cette désorganisation familiale risque d’aggraver les troubles comportementaux de la 

personne âgée. Une réponse uniquement médicale, soignante ou sociale face à ces troubles est parfois insuffisante. Pour tenter de 

diminuer ces troubles du comportement, la consultation systémique d’aide aux aidants propose aux familles de mettre en œuvre 

leurs compétences afin d’essayer de modifier leurs propres comportements. 

A travers 3 journées, les stagiaires pourront s’approprier les outils gérontologiques dans le cadre d’une réflexion systémique à 

travers des apports théoriques, des présentations de situations cliniques et des jeux de rôle. 

Contenu 

. Le diagnostic médical déclencheur d’une rupture de l’homéostasie familiale  

La maladie d’Alzheimer chez les personnes âgées / L'effet sidérant / Les états de crise et de conflit  

. Les symptômes de la personne âgée diagnostiquée alzheimérienne : dénomination et sens 

Les troubles du comportement / La verbalisation d’une souffrance / La compétence comme demande de changement  

La communication avec la famille 

Les concepts liés à la maladie d’Alzheimer : un indispensable vocabulaire commun 

La construction du génogramme : une mise en commun de l’histoire familiale 

La circularité relationnelle : un mode différent d’expression  

La consultation systémique d’aide aux aidants : une co-construction entre patients, familles et soignants.  

L’incapacité à gérer des situations complexes où les troubles du comportement des personnes âgées démentes sont lus comme un 

échec de prise en charge : 

Les limites d’une consultation systémique 

La confrontation de plus en plus importante à des situations vécues comme des refus d’aide 

L’espérance de vie de plus en plus longue avec une évolution des troubles chez les personnes âgées démentes  

Le désapprentissage pour autoriser un changement : les troubles du comportement comme leviers de changement  

La volonté de rechercher un nouveau mode d’approche des situations : la théorie des systèmes 

La complémentarité parfois difficile entre de nouveaux apprentissages et les apports des formations initiales : la communication 

Les tentatives de travail systémique avec les familles qui se révèlent fructueuses : la pratique 

Le travail de réseau en vue d’un apaisement familial et environnemental  

La mise en place de la consultation systémique d’aide aux aidants familiaux 

Le travail au cas par cas avec certaines familles 

La rencontre nécessaire avec les intervenants extérieurs pour permettre une cohérence dans la prise en charge. 

Coût 2017:  750 € par personne - Dates 2017 : 05, 06 octobre et 20 novembre 2017 
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Nom : .............................................................................Prénom : ........................................................................... 

Profession : .............................................................................................................................................................. 

Adresse personnelle : ............................................................................................................................................. 

Mail :...............................................................................................................Tél. :................................................... 

Employeur : .............................................................................................................................................................. 

Adresse professionnelle : ....................................................................................................................................... 

Mail : ..............................................................................................................Tél. : .................................................. 

Les frais de formation seront : 

❏ à ma charge  ❏ pris en charge par l’employeur - ❏ pris en charge par un organisme : 

À......................................................... le .......................................... signature 
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MOBILISER  

LES COMPETENCES FAMILIALES 
 

PARIS - Charles FIORINA 

 

 

Durant son parcours de vie, chaque famille est confrontée à un ensemble de difficultés qu’elle se doit d’affronter et 

résoudre. Elle traverse alors des périodes de crises : 

. inévitables pour certaines, 

. accidentelles pour d’autres. 

 

Certaines familles, temporairement empêchées de trouver la solution aux problèmes qui se posent à elles, vont réagir 

de façon singulière, symptomatique, et rencontrer des problèmes d’adaptation sociale, des difficultés psychologiques 

plus ou moins graves chez l’un ou plusieurs de ses membres… 

Les professionnels intervenant auprès d’une famille en difficulté tentent alors de mobiliser les ressources familiales qui 

ont fait défaut pour dépasser la crise. Pour y parvenir, il leur faut éviter les pièges que constitue l’attitude qui consiste 

à stigmatiser ou à banaliser les difficultés auxquelles la famille doit faire face. 

Afin d’accompagner et soutenir les intervenants dans leur démarche, notre réflexion portera sur les points suivants : 

. Le cycle de vie des familles. 

. Symptôme et crise familiale, 

. Les jeux relationnels dans une perspective diachronique et synchronique, 

. Le mythe familial… 

Cette réflexion ne peut faire l’économie d’une analyse rigoureuse du rôle et de la place de l’intervenant face à la 

famille. Il est essentiel de le soutenir, à travers sa spécificité professionnelle, dans sa fonction d’agent de changement 

au profit de la famille : 

. De quelle nature doit être l’engagement dont il fait preuve ? 

. Entre distance et proximité : quelle place occupe-t-il face à la famille ? 

Notre réflexion sera accompagnée d’exposés théoriques et d’illustrations cliniques de la part du formateur. Il sera fait 

appel à l’expérience pratique des participants à travers l’étude de situations. 

 

Coût 2017:  1050 € par personne 

 

Dates 2017 : 19, 20 octobre – 16, 17 novembre et 11, 12 décembre 2017 
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Adresse personnelle : ............................................................................................................................................. 

Mail :...............................................................................................................Tél. :................................................... 

Employeur : .............................................................................................................................................................. 

Adresse professionnelle : ....................................................................................................................................... 

Mail : ..............................................................................................................Tél. : .................................................. 

Les frais de formation seront : 

❏ à ma charge  ❏ pris en charge par l’employeur - ❏ pris en charge par un organisme : 

À......................................................... le .......................................... signature 
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LES OBJETS FLOTTANTS - initiation 
 

BORDEAUX - Liliane BRUN 

 

Des techniques médiatrices favorisant la construction de la relation d’aide 

Quand la parole ne suffit pas ou devient impossible, quand une “bonne” distance entre les intervenants et la famille 

est difficile à trouver, il peut être judicieux de faire appel à certaines  techniques d’entretien systémique appelées 

objets flottants. 

 

L’utilisation de ces techniques a pour but de protéger la relation d’aide des pièges dans lesquels les mots peuvent 

l’entraîner. En effet, indispensables à la communication humaine, les mots peuvent rapidement être à l’origine de 

malentendus, de tensions quand la relation est source de souffrance. 

 

Point de rencontre entre les membres du groupe familial eux-mêmes et entre la famille et l’intervenant, ces objets 

flottants offrent un espace de co-création au sein duquel il devient à nouveau possible de (se) raconter : 

. l’utilisation de la “chaise vide” favorise l’apparition de la représentation de la relation unissant les différents 

protagonistes, 

. le Jeu de l’oie permet de revisiter le parcours de vie, 

. le conte systémique élaboré par l’intervenant offre la possibilité au patient de se raconter d’une manière acceptable, 

etc… 

Durant ces journées les apports théoriques et cliniques alterneront. Ils permettront aux stagiaires d’expérimenter ces 

différents outils ainsi que d’autres comme les masques, les sculptures familiales également présentés dans l’ouvrage 

de Philippe Caillé et Yveline Rey “Les objets flottants”, ouvrage auquel il sera fait référence durant cette formation. 

 

 

Coût 2017: module 1 initiation : 650 € par personne 

 

Dates 2017 : 20, 21 et 22 novembre 2017 
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Employeur : .............................................................................................................................................................. 
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Mail : ..............................................................................................................Tél. : .................................................. 
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À......................................................... le .......................................... signature 
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